QUADRO TARIFFARIO NIDO COMUNALE FRATEL AMATO A.E. 2026/2027

Quota annuale di iscrizione

1 Al fine di favorire la massima accessibilita al servizio e sostenere la natalita, la quota di
iscrizione al servizio nido € totalmente azzerata a carico dell'utenza per tutto il primo anno
educativo.

2. L'azzeramento di cui al comma 1 si applica a partire dal mese di effettiva apertura del
servizio e fino al 31 luglio dell’anno successivo. La copertura finanziaria di tali quote rimane a
totale ed esclusivo carico del soggetto concessionario.

3. A partire dal secondo anno educativo di apertura del servizio, fissato convenzionalmente
dal mese di settembre, I'eventuale applicazione della quota di iscrizione e il relativo importo
saranno definiti in comune accordo tra il concessionario e I'Ente, tramite I'adozione di appositi
e successivi provvedimenti.

Solo per il primo mese di apertura del servizio, la retta mensile dovuta dagli utenti sara
calcolata in misura proporzionale ai giorni di effettiva frequenza del bambino. L'importo dovuto
si ottiene dividendo la retta mensile spettante (definita in base all'lSEE/tariffa lineare) per il
numero di giorni lavorativi complessivi del mese di riferimento, e moltiplicando il coefficiente
cosi ottenuto per i giorni di presenza effettiva del minore. Formula: (Retta Mensile / Giorni
Lavorativi del Mese) x Giorni di Presenza Effettiva.

Nei mesi successivi a quello di effettiva apertura si applicano le tariffe indicative sotto riportate
riferite all’art.5 “ambientamento” e all’art.6 relativo alle tariffe mensili.

TARIFFE CORRELATE ALL'ART.5 AMBIENTAMENTO
Quote del primo mese di AMBIENTAMENTO

Gli importi indicati rappresentano la quota finale dovuta dalla famiglia, comprensiva di IVA se
prevista.

Fascia tariffaria Tempo pieno: | Tempo pieno: |Tempo parziale: inizio| Tempo parziale:

inizio entro il 15 inizio dal 16 entro il 15 inizio dal 16
ISEE da € 40.000,01 o non presentato €595,00 € 298,00 € 495,00 € 248,00
QUOTA UTENTI NON RESIDENTI
ISEE da € 25.000,01 a € 40.000,00 €475,00 €238,00  |€400,00 €200,00

ISEE fino a € 25.000,00 €400,00 €200,00 € 325,00 €163,00




TARIFFE MENSILI CORRELATE ALL’ART.6 RETTE DI FREQUENZA E COSTI CORRELATI

1. Perl'anno educativo 2026/2027 si applicano le seguenti tariffe mensili:

IMPORTO
IMPORTO TEMPO
FASCIA TEMPO PIENO PARZIALE

RETTA (CONISEE UGUALE O SUPERIORE A40.000,01 O NON PRESENTATO
RETTA PER UTENTI NON RESIDENTI 595,00 495,00

475,00 400,00
RETTA ( CON ISEE DA € 25.000,01 A € 40.000,00)

RETTA CON ISEE FINO A25.000,00 400,00 | 325,00

2. Gli importi indicati costituiscono il totale dovuto dalla famiglia e si intendono
comprensivi dell’'lVA eventualmente applicabile.

3. Le tariffe possono essere aggiornate per gli anni educativi successivi con apposita
deliberazione della giunta comunale. Le nuove tariffe sono comunicate alle famiglie
prima del termine previsto per la conferma dell’iscrizione.

Applicazione dell’ISEE

1 Letariffe agevolate sono applicate sulla base dell'ISEE minorenni in corso di validita.

2 Lafamiglia che intende beneficiare della tariffa agevolata deve presentare
I'attestazione ISEE nei termini e con le modalita indicati dal Comune.

3 InassenzadellISEE, in presenza di un’attestazione scaduta o qualora la famiglia
scelga di non presentarla, si applica la tariffa intera:

Tipologia di frequenza Tariffa intera
Tempo pieno € 595,00 mensili

Tempo parziale € 495,00 mensili

4. L’ISEE presentato al momento dell’iscrizione determina la tariffa applicabile dall’inizio
della frequenza.

5. Qualora I'attestazione sia presentata o aggiornata durante I'anno educativo, la nuova
tariffa si applica dal mese successivo alla presentazione, senza conguagli retroattivi,
salvo che I'errore sia imputabile al Comune o al soggetto gestore.

6. In presenza dirilevanti variazioni della situazione lavorativa o economica, la famiglia
puod presentare un ISEE corrente secondo la hormativa vigente



Riduzione per assenza prolungata dovuta a malattia

1. La retta mensile € ridotta del 20% se, a causa di malattia documentata, il bambino
frequenta il nido per un totale pari o inferiore a 7 giorni lavorativi nel corso del mese.

2. Ai fini del conteggio si considerano esclusivamente i giorni nei quali il Nido &
effettivamente aperto. Non sono conteggiati sabati, domeniche, festivita, sospensioni
previste dal calendario e chiusure straordinarie.

3. Lariduzione pu0 essere riconosciuta per un massimo di due mensilita complessive
nel medesimo anno educativo, consecutive o non consecutive.

4. Quando la malattia interessa due mesi, i requisiti sono verificati separatamente per
ciascuna mensilita. Se risultano soddisfatti in entrambi i mesi, la riduzione del 20% &
applicata a entrambe le rette.

Importi ridotti per malattia

IMPORTO
IMPORTO TEMPO TEMPO
FASCIA PIENO PARZIALE
RETTA ( CON ISEE UGUALE O SUPERIORE A 40.000,01 O NON PRESENTATO 476,00 € 3G6,00 €
RETTA UTENTI NON RESIDENTI
RETTA ( CON ISEE DA € 25.000,01 A € 40.000,00) 380,00 € 320,00 €
RETTA CON ISEE FINO A 25.000,00 320,00 € 260,00 €

Riduzione per fratelli

1. Quando due o piu fratelli o sorelle frequentano contemporaneamente il Nido, la retta
mensile del bambino piu piccolo € ridotta del 20%.

2. Lariduzione decorre dal mese nel quale entrambi i bambini risultano ammessi e tenuti
al pagamento della retta e termina dal mese successivo alla cessazione della
frequenza di uno dei fratelli.



Importi dello sconto fratelli

IMPORTO
IMPORTO TEMPO TEMPO
FASCIA PIENO PARZIALE
RETTA ( CON ISEE UGUALE O SUPERIORE A 40.000,01 O NON PRESENTATO 476,00 € 3G6,00 €
RETTA UTENTI NON RESIDENTI
RETTA ( CON ISEE DA € 25.000,01 A € 40.000,00) 380,00 € 320,00 €
RETTA CON ISEE FINO A 25.000,00 320,00 € 260,00 €

3. Incaso di gemelli o fratelli della stessa eta, la riduzione si applica alla retta di uno dei
bambini.

Non cumulabilita delle riduzioni

1 Le riduzioni previste per ambientamento, malattia e contemporanea frequenza di fratelli
non sono cumulabili.

2 Quando nella stessa mensilita ricorrono piu condizioni, si applica esclusivamente la
riduzione economicamente piu favorevole alla famiglia.

| Schema riepilogativo

Riduzione Misura Durata

Ambientamento iniziato dal giorno 16 50% Primo mese

Ritiro nei primi 10 giorni programmati 50% Primo mese

Malattia prolungata 20% Massimo 2 mesi per anno educativo
Fratelli frequentanti contemporaneamente 20% Per il periodo di contemporanea frequenza
Natale, (dicembre, gennaio) 10% Solo peri periodi indicati

Ferie, vacanze e assenze volontarie Nessunariduzione Retta mensile invariata

Costodel pasto

1. Il costo del servizio di refezione (pasto giornaliero) & escluso dalla retta mensile
di frequenza dell'asilo nido, attualmente il costo indicativo per ogni singolo
utente € pari a 6,50 €;



2. La tariffa a carico dell'utente per ogni singolo pasto, nonché le modalita di
riscossione, sono determinate annualmente con apposito provvedimento della
Giunta Comunale e con apposito avviso emesso dal Responsabile del servizio
di riferimento e come indicato nella carta dei servizi del concessionario.

3. La quota relativa alla refezione verra addebitata all'utente esclusivamente in
base ai pasti effettivamente consumati dal bambino, secondo le modalita di
rilevazione delle presenze stabilite dal concessionario.

4. L’assenza deve essere comunicata al servizio entro le ore 9:00.

Se la comunicazione perviene dopo le ore 9:00, il pasto viene addebitato anche

se non consumato, in quanto gia ordinato al fornitore.

6. Non sono addebitati pasti per i giorni di chiusura o per le assenze comunicate
entro le ore 9:00.
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Cambio della tipologia di frequenza

1. La famiglia puo richiedere il passaggio dal tempo pieno al tempo parziale o viceversa
mediante comunicazione scritta al Comune e al soggetto gestore entro il giorno 20 del
mese precedente.

2. La modifica decorre dal primo giorno del mese successivo ed é subordinata alla
disponibilita del posto, alla compatibilita organizzativa e all’accoglimento formale
dellarichiesta.

3. llcambio pu0 essere richiesto una sola volta durante 'anno educativo, salvo
sopravvenute e documentate esigenze familiari, lavorative, sanitarie o sociali.

Modalita e termine di pagamento

1. Laretta deve essere pagata anticipatamente entro il giorno 5 del mese di riferimento. Se
il giorno 5 e festivo, la scadenza & prorogata al primo giorno lavorativo successivo.
2. |l pagamento € effettuato mediante bonifico bancario intestato all’ente gestore.
3. Nella causale devono essere indicati:
Retta — mese — anno — cognome e nome del bambino — codice fiscale del bambino
Esempio:

Retta ottobre 2026 — Rossi Luca — RSSLCU24A01H294X

4. |l soggetto gestore emette e trasmette la relativa fattura secondo la normativa fiscale
vigente.

Ritardi e mancati pagamenti

1. In caso di mancato pagamento, il soggetto gestore invia alla famiglia un sollecito scritto
con l'indicazione dell'importo dovuto e del termine per regolarizzare la posizione.

2. Qualora il pagamento non venga effettuato entro il termine assegnato, il soggetto
gestore trasmette una diffida formale e informa il Comune.



3. Trascorsitrenta giorni dalla scadenza senza pagamento o senza la definizione di un
piano di rientro, il Comune, sentito il soggetto gestore, puod disporre la sospensione
della frequenza.

La sospensione non estingue il debito maturato.

Prima della sospensione sono valutate eventuali condizioni di fragilita economica o
sociale segnalate dalla famiglia o conosciute dai servizi competenti.

vk

In presenza di una difficolta temporanea documentata pud essere concordato un piano di rientro.
I mancato rispetto del piano determina la ripresa della procedura di sospensione

Art. 9 - INTERRUZIONE DI FREQUENZA

1. La famiglia puo ritirare il bambino dal Nido mediante comunicazione scritta trasmessa
al Comune e al soggetto gestore.

2. Lacomunicazione deve pervenire entro il giorno 15 del mese precedente a quello dal
quale sirichiede la cessazione della frequenza.

3. Quando la comunicazione viene presentata entro il termine, il ritiro e la cessazione
dell’'obbligo di pagamento decorrono dal primo giorno del mese successivo.

4. Quando la comunicazione viene presentata dopo il giorno 15, la retta del mese
successivo € dovuta per intero e il ritiro produce effetti dal mese seguente.

Data della comunicazione Decorrenza del ritiro Retta dovuta
Entroil giorno 15 Primo giorno del mese successivo Nessuna retta dal mese di cessazione|
Dopo il giorno 15 Primo giorno del secondo mese successivo| Retta intera del mese successivo

Nessuna comunicazione scritta Il posto rimane assegnato Rette interamente dovute




